[ IEWS

Wind. Solar. Erneuerbar.

Wir gehen gerne andere Wege.

Darum andern wir die ublichen Regeln und bewerben
UNS bel IHNEN als Arbeitgeber.

Wir bieten einen Job der weit Uber die reine
JArbeit” hinausgeht.

Die Leidenschaft fur neueste Technologien, fur
Menschen und letztlich unseren Planeten
verbindet alle EWS-ler:innen.



EWS

Teile unsere Leidenschaft!
Projektleiter:in Akustik fir das Geschaftsfeld Windenergie

Vollzeit
Dienstort: Parndorf (Burgenland)

Erneuerbare Energie bietet Jobs mit Zukunft. Unser Know-how ist gefragt. Als fiihrendes Ingenieurbiro fir Windenergie und

(Agri)-Photovoltaik betreuen wir Projekte von der Idee bis zum Bau und dariber hinaus.

Wir bieten mehr als nur einen Job:

= attraktives Gehalt, das deutlich Gber dem Kollektivvertrag liegt; einen umweltfreundlichen und modernen

vorgesehenes Mindestgehalt bei Vollzeitanstellung: Arbeitsplatz

€ 38.000 brutto/Jahr = ein sozialfreundliches Umfeld mit
= flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, 4-Tage-Woche, mobiles ausgezeichnetem Betriebsklima

Arbeiten maglich) .

eine Umweltpramie bei CO2-Einsparung

= kostenlose Vollverpflegung wahrend der Dienstzeit = bei Bedarf/Position im Unternehmen eine OBB-

= Ausbildung und Einschulung sowie Tatigkeit in Vorteilscard

einem hochqualifizierten Team

Ilhr zukinftiger und spannender Aufgabenbereich:

= Projektmanagement und Durchfiihrung von Schall- und Wind- = Durchfiihrung von Konformitatsbewertungen nach
messungen fur Windenergieprojekte einschldgigen Normen und Richtlinien (national

= Analyse von Ergebnissen und Erstellung von Messberichten und international]

= Erstellung von Gutachten (Betriebs- und Bauschallgutachten) * (Qualitdtsmanagement

fur die Bewertung und Entwicklung von Windenergieprojekten = Verfahrensentwicklung, -modifizierung, -verifizie-
(national und international) rung und -validierung

= Erstellung von Fachbeitragen und Umweltvertraglichkeitspri- = Pflege, Verwaltung, Kalibrierung und Beschaffung
fungen von Messgeraten

Hier ist Know-How und Erfahrung gefragt:

= abgeschlossene technische Ausbildung (mind. Lehrabschluss) = handwerkliche Begabung & gute korperliche

= zeitliche Flexibilitat - Bereitschaft fir Dienstreisen Konstitution erforderlich
[Aufteilung Biro/AuBendienst ca. 80:20) = Fhrerschein Klasse B

=  Freude am Arbeiten im Freifeld/Outdoor

Interesse geweckt?

Dann schicken Sie uns einfach Ihren Lebenslauf oder kontaktieren Sie uns.
Gerne beantworten wir lhre Fragen.

EWS Consulting GmbH
Karin Grabner
jobs(dews-consulting.at
+ 437744 20 141 25

www.ews-consulting.com
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