
 

TECHNIKER:IN – IMMOBILIENVERWALTUNG 
 

Wo:  Wiener Neudorf 

Abteilung:  Hausverwaltung 

Stundenausmaß:  Vollzeit 38 Stunden 

Ab wann:  sofort 
 

Wir sind stolz darauf, dass Atlas seit mehr als einem Jahrhundert modernen und anspruchsvollen 

Wohnraum in Wien und Niederösterreich errichtet. Neben dem Bau von Häusern und Wohnungen, 

die den neuesten Standards in Bezug auf Qualität und Nachhaltigkeit entsprechen, kümmern wir 

uns auch um deren Verwaltung und Instandhaltung, um sicherzustellen, dass sich unsere Kunden in 

ihrem Zuhause rundum wohlfühlen. Unser Team von rund 40 motivierten Mitarbeiter:innen trägt 

mit seiner Arbeit maßgeblich zum Erfolg des Unternehmens bei.  
 

Was erwartet dich bei uns? 

 Du unterstützt als Techniker:in die Immobilienverwalter:innen in technischen/baulichen 

Angelegenheiten und stimmst dich mit ihnen laufend ab 

 Du kümmerst dich um die Besichtigung und Angebotseinholung diverser Instandhaltungs- 

und Sanierungsmaßnahmen für unsere bestehenden Wohnhausanlagen 

 Du koordinierst in Absprache mit den Verwalter:innen Termine mit Fachfirmen und 

begleitest Aufträge vom Angebot bis zur Fertigstellung 

 Du stehst unseren Kunden als Ansprechperson für technische Fragen zur Verfügung 

 Du holst Wartungsangebote ein und verhandelst diese 

 Du führst Objektbegehungen durch 
 

Welche Bausteine bringst du mit? 

 Du arbeitest selbstständig und zuverlässig 

 Du legst Wert auf hohe Servicequalität und gute Kommunikation 

 Du bist ein Teamplayer und Organisationstalent  

 Du hast eine technische Ausbildung (Lehre, HTL, FH / Uni)  

 Du kannst mit Word, Excel und Outlook gut umgehen 

 Du verfügst über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Du hast Erfahrung im Immobilienbereich und bist mit gebäudetechnischen Themen betraut 

 Du besitzt einen Führerschein und einen eigenen PKW 
 

Was bieten wir dir? 

 eine abwechslungsreiche Mischung aus Bürotätigkeit und Außendienst 

 38 Stunden-Woche mit Gleitzeit, Home Office, Freitag bis 12 Uhr 

 automatische Gehaltsvorrückungen, Prämienzahlungen, eine zusätzliche Urlaubswoche 

 Sodexo Lebensmittelpass, Nespresso Kaffee, Obstkorb 

 Laptop, Firmenhandy, Tiefgaragenparkplatz im Bürogebäude 

 gute Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem familienfreundlichen Unternehmen 

 junge, motivierte Kolleg:innen 
 

Es erwartet dich ein Mindestgehalt von € 3.000,- brutto pro Monat (Basis Vollzeit) mit Bereitschaft 

zur Überzahlung je nach Qualifikation.  
 

Wie du Teil des Teams werden kannst? 

Bitte schicke deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@atlas-wohnbau.at 


