
Produktmanagement HKLS / Befestigungstechnik (all genders)

Gemeinsam gehen wir voran

Würth ist führender Hersteller von Befestigungstechnik für die professionelle
Anwendung. Hinter dem langjährigen Erfolg der Würth-Gruppe stecken

Menschen und eine ganz besondere Firmenphilosophie: Wir Würthler:innen
sind echte Macher:innen mit Handschlagqualität, Verkaufstalente, die

glänzen, aber nicht blenden und Vordenker:innen, die Lust auf das Schaffen
haben. Als erfolgreiches Familienunternehmen sind wir uns unserer

gesellschaftlichen Verantwortung bewusst und setzen auf unternehmerisches
Wachstum, das Nachhaltigkeit, Diversität und Inklusion fördert. Teilst Du

unsere Werte? Dann bewirb dich jetzt.

Wenn Du auf dein Können vertraust, ehrlich nach
dem Besten strebst, Austausch als Bereicherung

empfindest und Veränderungen als Chance
begrüßt, dann schlägt dein Herz bei Würth richtig.
Deine Aufgaben

Als Teil unseres Teams übernimmst du die technische Verantwortung für den
Produktbereich HKLS/Befestigungstechnik.
Du spielst eine entscheidende Rolle bei der kontinuierlichen
Weiterentwicklung unseres Produktbereichs mit innovativen
Produkten/Services.
In dieser Position bist du der/die Ansprechpartner:in für technische
Anfragen sowohl von internen Teams als auch externen Partnern, und
unterstützt sie mit fachkundiger Beratung und Lösungen.
Du bist verantwortlich für die Erstellung von Verkaufs- und
Schulungsunterlagen.
Du fungierst als eigenständige Schnittstelle zwischen Marketing und
Vertrieb.
Du übernimmst die Projektleitung und bringst Projekte aktiv zum Abschluss.

Dein Profil
Idealerweise verfügst du über eine abgeschlossene technische Ausbildung
(HTL) oder eine Lehre mit mehrjähriger Berufserfahrung.
Du bringst umfassende IT-Kenntnisse, sowie gute Englischkenntnisse mit.
Du zeichnest dich durch ein professionelles Auftreten aus und arbeitest
selbständig sowie präzise. Deine kundenorientierte Arbeitsweise stellt
sicher, dass unsere Kunden zufrieden sind.
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Du besitzt ein ausgeprägtes Kommunikations- und Präsentationstalent, das
es dir ermöglicht, Informationen mit Leichtigkeit und Überzeugungskraft zu
vermitteln.
Du verfügst über Flexibilität, Teamfähigkeit und Lösungsorientiertheit, die
dein Profil abrunden und es dir ermöglichen, in einem dynamischen
Arbeitsumfeld effektiv zu agieren und gemeinsam mit dem Team erfolgreich
zu sein.

Unser Angebot
Du arbeitest in einem Team, das Projekte mit Begeisterung vorantreibt,
Freude an der Umsetzung hat und konstruktiv zusammenarbeitet.
Wir bieten die Möglichkeit, zwei Tage pro Woche im Homeoffice zu
arbeiten, um dir mehr Flexibilität und Balance zwischen Beruf und
Privatleben zu ermöglichen.
Benefits, wie z.B. gestützte Nutzung der Betriebskantine mit Frischküche,
Corporate Benefits, Massagen, Employee Assistance, Firmenfesten uvm.
Wir bieten eine Top Arbeitsplatzausstattung und modernste IT-Infrastruktur,
für optimales Arbeiten und Wohlbefinden.
Arbeite flexibel - bei uns genießt du freie Zeiteinteilung im Rahmen unseres
Gleitzeitmodells.
Bereichere deinen Alltag – mit unserem Jobrad kannst du nicht nur
beruflich, sondern auch privat die Freiheit der Mobilität genießen.
Wir wissen deine Arbeit zu schätzen! Ab einem Jahr Zugehörigkeit erhältst
du eine 6. Urlaubswoche.
Wir bieten umfassende Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten für deine
persönliche und berufliche Entwicklung.

Vergütung
Gute Mitarbeiter:innen sind das wahre Kapital eines Unternehmens. Würth
bringt seit jeher seinen Arbeitnehmer:innen große Wertschätzung entgegen
und dazu gehört auch eine faire, leistungsgerechte Bezahlung mit
Bonuszahlungen, Prämien oder Kapitalversicherung nach einem Jahr
Zugehörigkeit. Je nach Berufserfahrungen und Qualifikationen erwartet dich
ein überdurchschnittliches Gehalt, mind. jedoch von EUR 38.500,-- - max. EUR
50.000,--.

Vielfalt
Wir bei Würth setzen uns für Vielfalt, Inklusion und Chancengleichheit ein und
suchen Menschen, die uns bei diesem Weg unterstützen. Daher freuen wir uns
ausdrücklich über Bewerbungen, die unsere Vielfalt bereichern.
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Würth als Arbeitgeber
Würth ist Spezialist im Handel mit Montage- und Befestigungsmaterial für die
professionelle Anwendung und besteht aktuell aus über 400 Gesellschaften in
mehr als 80 Ländern. Würth Österreich mit Sitz in Böheimkirchen (NÖ)
beschäftigt rund 1.000 Mitarbeiter:innen. Die Zentrale mit knapp 350
Mitarbeiter:innen ist der Dreh- und Angelpunkt aller Innendiensttätigkeiten.
Doch wir sind überall! Mit unseren rund 70 Würth Shops und unserem
Direktvertrieb breitet sich unser Netzwerk in ganz Österreich aus.

Die Unternehmenskultur ist von den Werten eines Familienunternehmens
geprägt. Verlässlichkeit, Geradlinigkeit und ein partnerschaftlicher Umgang
sind gelebte Grundsätze. Neben Wertschätzung und Anerkennung besitzen
die Gesundheit und persönliche Weiterentwicklung unsere:r Mitarbeiter:innen
einen hohen Stellenwert in der Würth Unternehmenskultur. Unser Ziel ist es,
unsere Mitarbeiter:innen so individuell wie möglich zu fördern, damit sie ihr
Potenzial entfalten können.

Du erfüllst nicht alle Voraussetzungen zu 100%, hast aber
Interesse an dem Job? Trau dich und schicke uns deine
Bewerbung, am besten direkt über unser Karriereportal! Wir
freuen uns, dich kennenzulernen.

Deine Ansprechpartnerin:
Manuela Weinberger
Tel.: +43 50 8242 2352
E-Mail: manuela.weinberger@wuerth.at


