
 

 
WIR SIND EIN ÖSTERREICHISCH-AMERIKANISCHES JOINT VENTURE,  

gegründet von erfahrenen Geschäftsführern österreichischer und amerikanischer 
Großfirmen im Bereich Spezialmachinenbau. 

 

Ihr Profil 

• Einschlägige technische Ausbildung (HTL, Lehre, etc…) im mechanischen / 
elektrotechnischen Bereich. 

• Erfahrung als Monteur im Bereich mechanischer Montagen 

• Routinierter Umgang mit dem PC 

• Kaufmännisches Verständnis und Kostenbewusstsein 
• Teamgeist, hohe Flexibilität und Reisebereitschaft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• EU-Bürger mit ESTA-US Einreise Möglichkeit 

Ihre Tätigkeit 

• Teilnahme an mehrwöchigen Trainingseinheiten in den USA 
• Durchführung von Montage-, Revisions- und Reparaturarbeiten an Maschinen 
• Service und Montagebesuchen bei Kunden in den USA und Weltweit 

• Laufende Rückmeldung und Kontakthaltung zum österreichischen Einsatzleiter 
• Erstellung von Dokumentationen (Work/Travel) auf bestehenden Excel-Vorlagen 
• Kenntnisnahme und Berücksichtigung der technischen Vorschriften, sowie der Qualitäts- 

und Sicherheitsstandards 

Unser Angebot 

• Arbeit in einem internationalen Umfeld (USA, Kanada, Süd-Amerika, EU) 
• Beste Ausbildungsmöglichkeiten durch österreichische und amerikanische 

Kollegenschaft 

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit Entwicklungspotenzial 
• Gute Work-Life Balance. Ihren Ausbildungs- und Montage Einsätzen von 3-4 Wochen 

folgt eine entsprechende Freizeitphase  

Abhängig von der Qualifikation wird ein Bruttomonatsgehalt von mind. EUR 2.800.- bezahlt. Bei 
vorhandenen entsprechenden Zusatzqualifikationen besteht die Bereitschaft zur Überzahlung. 

Tagesauslösen werden zur Gänze Netto an Sie ausbezahlt. 

„Share your experiences and application – dare to discover the world.” 

Wir freuen uns auf Sie! 

Kontakt: 
Markus Hofer, HR 
Mail: Markus.hofer@taswo.at 
Mobile: +43 699 18168816 
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